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NAE ry

Missio:

Yksityisen silmaterveydenhuollon
ja optisen kaupan
toimintaedellytysten- ja

ihmisten elamanlaadun
edistaminen.

Strategla

Seurataan silmaterveydenhuollon- ja
optisen kaupan ja saantely-

ja toimintaymparist6a Visio:
Tunnistetaan alan kannalta relevantit
edunvalvontakysymykset
Vaikutetaan mahdollistavan

Suomessa on
laadultaan,
saatavuudeltaan

ja kustannus-
vaikuttavuudeltaan
maailman paras

saantely- ja toimintaympariston
ArVOt' puolesta, itsenaisesti ja muiden
jarjestojen kautta

* luotettavuus Viestitadn jasenyrityksille ja —

. : =< - _ nadénhuolto.
Tas;]akpuollsuus vhteisoille seka sidosryhmille alan
Rohkeus toimintaymparistoon ja sen

* Selkeys

saantelyyn kohdistuvista tavoitteista,
muutoksista ja niiden vaikutuksista
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Toimintasuunnitelma 2025 —-26
1. Edunvalvonta

a. ltsendinen edunvalvonta

2. Kannanmuodostus ja vuosikellot e
3. Pddtoksenteko ja rakenne




Silmaterveydenhuollon toimintaymparisto ja saantely; painopisteet

Silmaterveydenhuolto

1. Ammattihenkil6t
— Tavoite: Suomalaisen optometristin ammattioikeudet EU-tasoisiksi
v Ammattihenkildasetuksen 16 §:n poistaminen
v’ Optometristin rajatun |ddkkeenméaaraamisoikeuden laajentaminen (Moptom.), ldheteoikeus ja ammattinimikkeen
tarkastelu Terveydenhuollon ammattihenkildlain kokonaisuudistuksen osana
v’ OAMK:n optometristikoulutuksen akkreditointi
v Moptom.-tutkintojen kansallisen yhdenmukaisuuden varmistaminen
2. Palveluntuottajat
— Tavoite: Optikkoliikkeet tuottamaan hyvinvointialueiden tarvitsemat silméterveyden peruspalvelut
v' Silméaterveydenhuollon hoitoonpd&syn parantaminen optikkoliikkeiden avulla
v' Hyvinvointialueiden hankintojen toimivuuden varmistaminen
3. Terveydenhuoltojarjestelma ja —rahoitus
— Tavoite: Optometristi ja silmdlddkdripalveluiden tasapuolinen kohtelu
v'  Kela-korvausjarjestelman uudistaminen; silmatutkimukset korvauksen piiriin
v" HILMO-ilmoittamisen tuki
v' Kanta-jarjestelman kuva-arkiston kdyttdonotto ja EHDS
v'  Hyvinvointialueiden oman tuotannon vaatimuksen lieventaminen
4. ETU Terveysalat, Suomen Yrittdjat & Hyvinvointiala HALI
Erikoiskaupan liiton Etu Terveyspalvelut —ryhmassa vaikuttaminen Naden tavoitteiden mukaisesti
SY:n Sosiaali- ja terveysvaliokunnassa vaikuttaminen Naen tavoitteiden mukaisesti
SY:n Sotehy-johtoryhmatyd Nden tavoitteiden mukaisesti
HALI:n terveyspalvelut —taustaryhmatyo Naen tavoitteiden mukaisesti
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Optisen kaupan toimintaymparistd ja saantely; ¢ leet

Optinen kauppa

1. Itsehoitoladakeuudistus
— Tavoite: Silmdvaikutteiset itsehoitolddikkeet optikkoliikkeiden jakeluun

v' Silmdévaikutteiset- ja valikoidut kipuldédkkeet, keskitetty lddkeneuvonta

2. Ladkinnalliset laitteet
— Tavoite: Kehittyvdistd teknologiasta hallitusti kaikki irti
v' Mahdollistava tekodly(Al)-sddntely osana ldékinndllisten laitteiden sdéntelyd
v' Valvovan viranomaisen (Fimea) MDR-tulkinnat, kéyttéohjeiden kielivaatimukset, elFU, suojalasien
kansallinen soveltamisohje

v' PFAS-yhdisteiden kaytdstd luopuminen silm&optiikassa
3. Vastuullisuus

— Tavoite: Alan toimijat tuntevat uuden sddntelyn vaikutukset toimintaansa

v' Tulossa olevasta vastuullisuuteen liittyvdstd sddntelystd tiedottaminen
4. Erikoiskaupan liitto ETU ry

v' Erikoiskaupan yhteinen edunvalvonta; hallitus ja johtoryhm3

v' Vaikuttaminen ETU retail-ryhmassa Naen tavoitteiden mukaisesti

v' ETU ry:n liittorakenteen tiivistiminen
5. Kaupan liitto

v' Optikko TES:n kehittdminen
6. Suomen Yrittajat

v' Optikkoyrittamisen tuki

v' Kaupan valiokunnassa vaikuttaminen N3en tavoitteiden mukaisesti



Elinkeinoeldman keskusliitto @

KAUPAN LITTO

Y Yrittajat

Ketjuverkosto

e 4 hallitusjasenta:
Pasi Anttila, Instru

Lotta Holmaheikki, Specsavers

Vesa Mars, Synsam

Rainer Nyman, Fenno

Paatoksenteko ja rakenne

Hallitus

-9 henkea

Toimisto
e Toimitusjohtaja
¢ 3 toimihenkiloa
(ETU-yhteiskaytossa)

e Taustaryhmat

¢ Alueverkosto

Silmakirurgiaverkosto
e 1 hallitusjasen:
Kasperi Kankare, Icare

Tukkuverkosto
e 2 hallitusjasenta:
Riikka Jdrvinen (vpj), Piiloset
Henri Kaseva, CooperVision

oen

Yhteistyoverkosto

¢ ERTO, Suomen Optometrian
Ammattilaiset ry
e Suomen Piilolasiseura ry
e Suomen Tyonakoseura ry
e Metropolia Ammattikorkeakoulu
e Oulun Ammattikorkeakoulu
e Rastor Instituutti

Yrittdjaverkosto
e 3 hallitusjasenta:
Henri Vuorinen (pj.) Inno-Optiikka/
Instru Fra
Pasi Hiukka, Brillet

Ulla Alatalo, Opti-Design
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Yhteystiedot

Panu Tast, toimitusjohtaja
CERIRENICUEERAL

029 3000 901

@PanuTast

NAKEMINEN JA
‘ SILMATERVEYS
NAE RY


https://www.linkedin.com/company/n%C3%A4kemisen-ja-silm%C3%A4terveyden-toimiala-n%C3%A4e-ry-finnish-association-of-vision-and-eyecare/
https://twitter.com/naetoimiala?lang=fi
https://www.facebook.com/naetoimiala/
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